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Formation [ Savoir utiliser la
BDESE
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Organisation de la formation :

»> Intra en présentiel (dans vos locaux)
»> Inter en présentiel (NIMES)
P> Inter en distanciel
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Code module : ECO 310

Durée :1jour /7 heures

Composition du groupe : De 2 3 12 personnes
Prérequis : Aucun

Public : Membres du CSE (entreprises de + 50 salariés), Représentant
syndical, délégué syndical, service RH

Acceés handicapés : Les modalités de mise en ceuvre seront adaptées
selon les cas.

Methodes pédagogiques :

- Apports de connaissances su la base de données économiques sociales
et environnementales

- Travail de compréhension sur les différents indicateurs économiques et
sociaux présents dans la BDESE

- Validation des acquis par des questionnaires, tests d'évaluations, mises
en situations

- Remise d'un support de cours par voie dématérialisée a l'issue de la
formation

Obijectifs pédagogiques :

- Comprendre I'utilité de la BDESE

- S'informer sur son contenu

- Connaitre les obligations de I'employeur en la matiére
- Développer un dialogue constructif CSE/entreprise

Programme

1. Introduction
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* Rappel des différentes formes
Historique sur la création de la BDES /
ANI du 11/01/2013 et loi du 14 juin 2013

2. La création de la BDESE

e Entrée en application

o Les périmetres : établissement, groupe,
entreprise

e Les destinataires de cette base

e Lessanctions en cas de non-respect de
mise a disposition

3. Son contenu et les nouveaux
éléments

e Rubriques de la base de données

e Précisions sur les informations en
fonction du seuil d'effectif :

e Lesinformations récurrentes du CSE

e Informations relatives aux 3 grands
axes de consultations

e L'enrichissement possible par accord

e Durée de mise a dispositions du
contenu

4 . L'accessibilité des informations
de |la BDESE

e Les personnes ayant le droit d'acces
o Possibilité de permanence d'accés
* Modalité des mises a jour

5. Apports pratiques

¢ Comment bien utiliser ces données

* La négociation d'accord inhérent au
contenu et aux modalités d’'accés de la
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